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Ao [Imo. Sr.

Dr. Claudio Azevedo Costa

Chefe da Controladoria Regional da Unido no Estado de Minas Gerais
Belo Horizonte - MG

OF/EAFMz/GAB/N® 005/2007

Em: 27/02/2007

Encaminhamento do Processo de Prestagfo de Contas

Estamos encaminhando o Processo n® 23000.070008/2007-13, referente a Prestagéo

de Contas da Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho do exercicio de 2006.

Atenciosamente,

Diretor Geral
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3. ROTEIRO DE VERIFICACAO DE PECAS E CONTEUDOS - EXERCICIO 2006

Prestacdes de Contas das AUTARQUIAS E FUNDACOES DO PODER EXECUTIVO

ORGAQ/ENTIDADE RECURSOS GERIDOS {art. 3'§2° DN)
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO RS 17.066.167,64

RESPONSAVEL PELA JUNTADA DOS DOCUMENTOS — PECAS EXIGIDAS (art. 14, INTCU 47/2004)
1. UNIDADE

LOCALIZACAO

L. Rol de Responsaveis

1. Relatério de Gestdo com os contetidos do anexo I1 apresentados em titulos especificos, destacando a
localizagio dos itens a abatxo dlSCflm]l‘ladOS

s Demonstrativo smténco de TCE, conforme indicado no item 15 do Anexo i1 (Deve ser apresentado
e capeada em volume destacdvel das contas com numeraf;io propria de suas folhas)

. Demanstratwo relacmnando TCE, conforme mdlcado no item 16 do Anexo I1

i3

Il RelatbriodeGestlo
1L Demonstrativos comr&bms

*  Balango Orgamentdrio previsto na Lei n® 4.320/64

& BaIanca Finnncciro prcvielo naLeir n° 4 320/64
*  Balango Patrimonial previsto na Lei n® 4.3. 320,’64 _ . o
* _ Demonstraglio das VariagBes Patrimoniais | previsto na Le1 n° 4.320/64 o _‘

»  Demonstrativo dos pagamentos de despesas de nalureza sag:losa, incluindo aqucies efetuados med:antc
suprimentode fondos

IV. Declaragfio da Unidade de Pessoal quanto ao atendimento por parte dos responsévem da obrigagdo de
apresentagio da declaragio de hens e rendas e

V. Relatorios e pareceres de argdos ¢ entidades que devam se pronunciar sobre as contas ou 1 sobre a gestm

»  Parecer do drglio dc auditoria interna

Relatério cmitido pclo orglo de v:nrrclcao com a descngao sucinta das Comissdes de Inquérito e Processos
Administrativos Disciplinares instaurados na unidade jurisdicionada no periodo com o intuito de apurar dano

LOCAL/DATA ASSINATURA/CARIMZANY

Mumrnhinho—MG 27 de Fev:mim de 2007
Fz. ORGAO DE CONTROLE INTERNO

a0 cririo, fraudes ou corrupgio e,

VI. Relatério de auditoria de gestdo, emitido pelo 6rgdo de controle interno competente

VII. Certificado de auditoria emitido pelo érgéo de controle interno competente

VIIL Parecer conclusivo do dirigente do &rgdo de controle interno competente

SITUACAO

Anexos [1a VIl da DN/TCU _ /200 _, estando em condigfo de ser encaminhada ao TCU.

2 ( ) Ausenie(s) na Prestagio de Contas a(s) pega(s)/contetido(s} exigido(s) pela INTCU 47/2004 ¢ pela DN/TCU __,
relacionado(s) abaixo, com a respectiva justificativa, se houver:

1{ )A Prestagio de Contas esta constituida de todas as pegas relacionadas no art, 14 da IN/TCU 47/2004 e contelidos constantes dos

LOCALDATA ASSINATURA/CARIMBO DO RESPONSAVEL

3. ASSESSOR ESPECIAL/SECRETARIO DE CONTROLE INTERNO

IX. Pronunciamento ministerial ou da autoridade equivalente

LOCAL/DATA ASSINATURA/CARIMBO DO RESPONSAVEL




SIAFT - SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACEO FINANCEIRA

L.40009. A8 ROL DE RESPONSAVEIS EMISSRO: 13/03/2007
ORGRO ; 26322 - ESCOLA ARGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO PAGINA : 001
uG 1 153205 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHOD REF. : 2006

SESTRO : 26322 - ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
NATUREZA ©F RESPONSZBILIDADE : ORDENADOR CE DESPESAS

AGENTE : 353.850.576-49 - ROMULC EDUARDC BERMARDES DA SILVA
ENDERECQ : RUR CEL. FRANCISCO NAVARRO, 211 -CENTRO

MUNICIEID ! MUZAMBIWHG UF: MG CEP: 37890-000
CRRGO ; DIRETOR-GERAL

CESIGNACAC DOCUMENTO EXONERACAQ [COCUMENTO PERICDO (S} GESTAQ
29/Maif2002 PORT. 1487 01/Jan/2006 A 01/Jan/2006

21/Jan/2006 A 02/Abr/2006
13/Bbr/2006 A 16/Jul/2006
01/Bgo/2006 A 31/Dez/2006
SUBSTITUTO(S) :
953.310,188-15

t

ROMARIC KONDIMELI NOBREGA

PERIODO(S) GESTAO : 02/Jan/2006 A 20/Jan/2006
LUI% CRRLOS MACHADO RODRIGUES

EERIODD(S) GESTAD : 03/Rbr/2006 A 12/Abr/2006
ROMARIO RONDINELI NOBREGA

PERIODOI(S) GESTAC : 17/0ul/2006 A 21/Xal/2006
LUIZ CRRLOS MACHADO RODRIGUES
PERIODO(S) GESTRD : 22/Jul/2006 A 31/Jul/2006
EGENTE : 953,310,188-15 - ROMARIO RONDIMELI NOBREGA
ENDERECO : RUA SETE DE SETEMBRO, 935 CENTRO
MUNICIPIO : MUZEMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CARGD : DIRETOR DO DER. DE ADMINIST. E PLANEJAMENTO
DESICHACAG DOCUMENTO  EXONERACRD DOCUMENTO
03/Jun/2002 PORT. T3/02

258.075.526-87

953.310.188-15

258.075.526-87
—

BGENTE : 258.075.526-87 - LUIZ CARLOS MACHADO RODRIGUES

ENDERECO @ RUA ELIZABETH - 137 - JD. CENAA

MONICTPIO : MUZAMBIWHO UF: MG CEP: 37890-00(
CRRGC : DIRETOR DO DEP. DE DESENV. EDUCACIONAL

CESIGNARCAD DOCUMENTO EXCHERACAD  DOCUMENTO

03/Jun/2002 BORT. 72/02

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : DIRIGENTE MAXIMO DA UJ-DE QUE TRRTA AS CONTAS
AGENTE : 353.650.57€-49 - ROMULO EDUARDO BERNARDES DA SILVA
OESIGNRCAG  DOCUMENTC EXCHERRCAO  DOCUMENTO PERIODO (5] GESTAQ
21/2002 PORT. 1487 01/Jan/2006 A 31/Dez/2006

NATUREZ®R DE RESPONSZBILIDADE : ENCARREGADO SETOR FINANCEIRG - TITULAR
AGENTE : 662.555.976-87 - IZABEL APARECIDA DOS SANTOS
ENDERECO @ RUA ELIZABETH, 6536 - JARDIM CRNAA

MONICIPIO ¢ MUZAMBINRG UF; MG CEP: 37850-000
CARGO : ASSISTENTE EM ADMINISTRACAC

CESIGNACAC DOCUMENTC EXONERACAO DOCUMENTO PERIODO (3] GESTAC
01/0ut/2003 PORT. 066 01/Jan/2006 A 01/Jan/2006

12/Jan/2006 A 02/Jul/2006
13/Jul/2006 A 1%/Nov/2006
30/Mov/2006 A 31/Dez/2006
SUBSTITUTO(S) :
489,469.826-91 - REGINAR MARIA DR SILVA
PERIODO(S) GESTAC : 02/Jan/2008 & 11/Jan/2006
03/3ul/2006 A 12/Jul/2006
Continua...




SIRFI - SISTiMA INTEGRADC DE ADMINISTRACAQ FINARCEIRA

L.40009,.28 ROL DE RESPONSAVEIS EMISSAD: 13/03/2007
ORGAD @ 20322 - ESCOLA AGROTECNICE FEDERAL DE MUZAMBINHG PAGINA : 002
UG : 153205 - ESCOLA RGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO REF. : 2006
GESTRO : 26322 - ESCOLA AGROTECNICEZ FEDERAL DE MUZAMBINHO

Continuacao. ..

20/Nov/2006 & 29/Nov/2006
AGENTE : 4R9.469,826-91 - REGINA MARLIA DA SILVA
ENDERECO : RUA CRP.HELEQDORD MARIANO, 211  END.PUNC,.-CX, POSTAL (2.
MUNICIPIO @ MUZAMBINHQ UF: MG CEP: 37820-00¢
CARGO : ASSISTENTE EM ADMINISTRACRG
DESIGNACAD DOCUMENTO EXONERACAC DOCUMENTO
(08/8et /2005 PORTARIA 080

NATUREZA DE RESPOWSABILIDADE : RESPONSAVEL PELA CONTABILIDACE - TITULAR
AGENTE : (05.827.826-51 - ZELIA CIAS DE SQUIL
ENDERECO : RUR ILIDIC GONCALVES, §2

MUNICIPIO : MOZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CARGO : TEC, EM CONTABILIDADE

DESIGNACAC DOCOMENTO EXONERACAQ DOCUMENTO PERICDO(S) GESTAD
30/Dez /2003 PORT. 82 01/Jan/2006 A 31/Dez/20046

RATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESPONSAVEL P/ AREA DE ADMINISTRACAO-TITULAR
e 933.310.188-15 - ROMRRIC RONDINELI ROBREGA

ENDERECO : RUA SETE DE SETEMBRO, 935 CENTRO

MUNICIPIO : MUZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CARGO : DIRETOR DO DEP. DE ADM. E PLANEJAMENTO

DESIGNACAQ DOCUMERTO EXONERACAC DOCUMENTO PERIOLO(5) GESTAQ
03/Jun/2002 PORT. 67 01/Jan/2006 & 15/0ut/2006

11/Noy/2006 B 31/Dsz/2006

SUBSTITOTO(S)
489.469,826-31 -~ REGINA MARIA DA SILVA

PERIODO(S) GESTAG : 16/0ut/2006 B 10/Nav/2006

CENTE : 489.469.826-91 - REGINA MARIA DA SILVA

tNDERECO ; RUM CAP,HELEODORO MARIANG, 211  EMD.FUNC.-CX. PBOSTAL (2.
MONICIPIO : MUZAMBINEC UF: MG CEP: 37890-400
CARGO : COORDENADORA GERAL DE ADMINIST. E FINANCAS
DESIGNACAD DOCUMENTO EXONERRCAD  DOCUMENTO
01/8et/2003 PORT. 54/03

NATUREZA DE RESPONSEBILIDADE : ENCARREGADO ALMOX./MAT.ESTOQUE - TITULAR
7 JTE : 152,973.066-04 - ANTGNIO CONSTANTING
ENDERECO : R,JGAQUIM V.DE MACEDO,53-JD.ALT. END.FUNC.- CX. POSTAL 02.

MUNICIPIO : MUZAMBINHO UF: MG CEP: 378590-000
CRRGO : ASSIST. EM RDMINISTRACED

DESIGNACARO  DOCUMENTC EXONERACAO  DOCUMENTO PERIODO (S} GESTRO
20/Fev/1935 PORTARIA 34 0F/Jan/2006 A 28/Mai/2006

13/Jun/2006 A 18/Jun/2006

04/Jul/2006 A 31/Dez/2006
SUBSTITUTO(S)

184,250.626-91 - ALENCAR DE OLIVEIRA VASCONCELOS
PERIODO(S) GESTRO : 29/Mai/2006 A 12/Jun/2006
18/Jun/2006 A 03/Jul/2006

RGENTE : 184.250.626-91 - ALENCER DE OLIVEIRA VASCOMCELOS

EXDERECO : RUA CEL, FRAENCISCO MAVARRO, 187 END. FUNC. - CX. POSTAL MR. 02
MONICIPIO @ MUZEMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
Continua...




SIAFL ~ SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACAO FINANCEIRA

L. 40003, AN ROL DE RESPONSAVELS EMISSAO: 13/03/2007
ORGAQ : 26322 - ESCOLA AGROTECWICA FEDERAL DE MUZAMBINHC PAGINA : 003
UG : 153205 - ESCOLA AGROTECNICAE FEDERAL DE MUZAMBINEC REF. v 2008
GESTAQ @ 26322 - ESCOLA AGROTECNICE FEDERAL DE MUZAMBINEG

Continuvacao. ..

CAAGO @ AUXILIAR ADMINISTRATIVO.
DESIGNACRC DOCUMERTO EXONERACEO  DOCUMENTC
26/Set/1998 PORTARIA 107

NATUREZR DE RESPONSABILIDADE : GESTOR DE PATRIMONIO
AGENTE : £94.424.016-53 - MARCIO PIOLI
ENDERECO : EAF MUZAMBINHO

MONICIPIO @ MUZAMBINHO UF; MG CEP: 37830-040
CARRGC : RESPONSAVEL PELO SETOR DE PATRIMONIO

DESIGNACREO DOCUMENTO EXONERACRAQ DOCUMENTG PERIODO (S} GESTAC
31/0ut/2000 PORT. 038 01/7an/2006 B 31/Jan/2006

04/Fev/2006 A 18/Jul/2006
29/Jul/2006 A 12/Dez/2006

23/Dez/2006 & 31/Dez/2006
SUBSTITOUTG(S)

184.250.626-91 - ALENCER DE OLIVEIRAE VASCONCELDS

PERIODO(S) GESTAO : 01/Fevw/2006 A 03/Fev/2006
18/Jul/2006 2 28/Jul/2006
13/Dez/2006 & 22/Dez/2006

AGENTE : 184.230.626-5] - ALENCAR DE OLIVELRA VASCONCELOS

ENDERECO : RUA CEL. FRANCISCC NAVERRO, 187 END. FDNC, - CX. POSTAL WR. 02
MUNICIPIO : MUZAMBINKHO UF: MG CEP: 37830-000
CARGO : SUBSTITUTC DO CHEFE DA SECAO DE PATRIMCHIO

DESIGNACAD DOCUMENTO EXONERACRO  DOCUMENTO

21/Fevw/2000 PORT, (8

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : GESTOR DE PESSOAL
AGENTE : 503.69%,896-4% ~ MBRIA INES CLIVEIRA DA SILVA
EHDERECO : EAF WUZAMBINHO ~ ZONA RURAL

MUNICIPIO ; MDZAMBINHO UF: MG CEP: 37890-000
CRRGO : COORADENADORA GERAL DE RECURSOS HUMANOS

DESIGNACAC DOCUMENTG  EXONERACRO DOCUMENTO EERIODO (5] GESTAQ
10/Jun/ 2002 PORT. 87 01/Jan/2006 A 31/Dez/2006

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP/ATO3 AIMISSAQ/DESLIGAMENTO - TITULER
RGENTE : 353.850.576-49 - ROMULG EDUARDC BERMARDES DA SILVA
* RECQ : RUA CEL. FRANCISCO NAVARRC, 211 -CENTRO

MUNICIPIO : MUZRMBINHO UF: MGz CEP: 37890-000
CARGO : DIRETOR-GERAL

DESIGHACAC DOCUMENTO EXONERACAQ  DOCUMENTO PERIODO(S] GESTRO
29/Mai/2002 PORT. 1487 01/Jan/2006 A 31/Dez/2006

NATUREZA DE RESPONSABILIDADE : RESP/ATOS CONCESSAC DE PENSOES - TITULAR
AGENTE : 353.850.576-49 - RCMULO EDUARDO BERNARDES DR SILVA
UESIGNACRO  DOCUMENTO EXONERACRO  DOCUMENTO PERIODO (S} GESTAD
29/Maif2002 PQRT, 1487 01/Jan/2006 A 31/Dez/2006
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MINISTERIO DA EDUCAGAO

ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Estrada de Muzambinho = KM 35 — Bairro Morro Preto - Muzambinho/MG — CEP:37890-000
Fone/Fax; (35) 3571-1629 / e-mail: eafmuz@eafmuz.gov.br

DECLARACAO

Declaro, para os devidos fins, que nesta Institui¢io no Exercicio de 2006, nao
ocorreram situac¢tes referentes aos itens 15, 16 e 17 do Anexo Il da Deciséo
Normativa TCU N.° 81, de 6 de dezembro de 2006, conforme segue:

Item 15 ~ Demonstrativo sintético das Tomadas de Contas Especiais, cujo valor seja
inferior aquele estabelecido pelo Tribunal em normativo especifico, emitido pelo
setor competente, conforme inciso I do art. 7° da Instrugio Normativa TCU n° 13, de
4 de dezembro de 19986,

> No exercicio de 2006, ndo foi instaurada nenhuma TCE com valor inferior ao
egtabelecido pelo Tribunal.

Item 16 - Demonstrativo relacionando as Tomadas de Contas Especiais em que,
antes de serem encaminhadas ao Tribunal, tenha ocorrido a aprovacio da prestagio
de contas dos recursos financeiros repassados, mesmo que apresentada
internpestivamente, ou tenha ocorrido o recolhimento do débito imputado, desde que
comprovada a auséncia de ma-fé do responsdvel, conforme inciso II do art. 7° da
Instrugdo Normativa TCU n® 13, de 4 de novembro de 1996,

> No exercicio de 2006, ndo foi instaurada nenhuma TCE no ambito desta
Institutcio.

Item 17 - Demonstrativo contendo informacgoes relativas as ocorréncias de perdas,
extravios ou outras irregularidades em que o dano foi imediatamente ressarcido,
sem que tenha sido caracterizada a ma-fé de quem lhe deu causa, tendo, assim,
ficado a autoridade administrativa competente dispensada da instauracio de
tomada de contas especial, conforme § 3° do art. 197 do R/TCU.

» Durante o exercicio de 2006, nfo foram registradas ocorréncias de perdas,
extravios ou outras irregularidades, no &mbito desta Instituicio.

Muzambinho, 28 de fevereiro de 2007.

Rémulo Eduardo Bernirdes da Sily

Diretor Geral



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCAGAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho

CNPI. 73.933.178/0001-69 Inscric@o Estadual: 441.906.719.0073
Enderego: Estrada de Muzambinho, km 35 — Caixa Postal 02. Bairro Morro Preto 37.890-000 — Muzambinho/MG
Telefone/fax; (35)3571-1529 www. eafmuz. gov. br eafmuzdeaimuz. gov. br

Autarquia Federal de Ensino Profissional, instituida pela lei n® 8.731, de 16 de novembro de 1993, DO de 17/11/1993,

Titulares

Diretor Geral: Romulo Eduardo Bernardes da Silva

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Educacional: Luiz Carlos Machado Rodrigues
Diretor do Departamento de Administragiio e Planejamento: Romario Rondineli Nébrega

Equipe responsdvel

Diretor Geral: Rémulo Eduardo Bernardes da Silva

Diretor do Departamento de Desenvolvimento Educacional: Luiz Carlos Machado Rodrigues

Diretor do Departamento de Administragio e Planejamento: Romério Rondineli Nébrega

Coordenador Gerai de Ensino: Valéria de Rezende Pereira Guida

_Coordenador Geral de Pesquisa e Produgfio; Marcelo Eduardo Bécoli

Coordenador Geral de Assisténcia ao Educando: Denis Bueno da Silva

Coordenadora Gera) de Recursos Humanos: Maria Inés Oliveira da Silva

Coordenadora Geral de Administragfo e Finangas: Regina Maria da Silva

Contadora: Zélia Dias de Souza CRC MG 072.782/0-0 CPF 005.827.826-51

Conselho Diretor

Orgdo deliberativo, consultivo e de assessoramento a Direcdo Geral e integrante da estrutura bdsica da EAF de
Muzambinho, cuja finalidade ¢ apoiar as atividades da Escola visando contribuir para o aprimoramento da qualidade do
ensino e melhoria das condigBes socio-econdmico-culturais da regifo. Compde-se dos seguintes membros:

Rémulo Eduardo Bernardes da Silva Presidente do Conselho Diretor

Romiério Rondineli Nébrega Representante do Corpo Docente

Valéria de Rezende Pereira Guida Representante do Corpo Docente

losé Maria Sebastido Lino Representante do Corpo Técnico-Administrativo

Samuel Nogueira Pereira - Representante do Corpo Discente

Antonio Carlos Anderson Representante da Federagfio da Agricultura

Antonio Donizete Casagrande Representante da Federagiio do Comércio

José Donizete de Almeida Representante da Federagfio da Indastria

Rogério Rondineli Nobrega Representante dos Técnicos Egressos da Escola
- Prof. Walner José Mendes Representante da SETEC

Conselho Técnico Profissional

Orgio consultivo, que tem por finalidade subsidiar a Diregio Geral nos assuntos concernentes 3 criacdo, atualizagso,
extingio e organizaglio diditica dos cursos e programas de ensino, visando a permanente integragiio da Escola com a
comunidade e o setor produtivo, Compde-se dos seguintes membros:

Rémulo Eduardo Bernardes da Silva Diretor Geral

Luiz Carlos Machado Rodrigues Diretor do Departamento de Desenvolvimento Educacional

Romidrio Rondineli Nébrega Diretor do Departamentoe de Administracdio e Planejamento

Carlos Esail dos Santos Técnico em Agropecudria

Marcelo Eduardo Bocoli Coordenador-Geral de Produgio e Pesquisa

Hélio Gallo Rocha Coordenador de Integragio Escola-Comunidade

Neel Luiz Gongalves Representante dos Empresdrios

José Geraldo Rodrigues de QOliveira Representante dos Empresdrios

Doncélio Guimardes Representante dos Empresarios

José Mauricio Lima Resende Representante dos Trabalhadores

Luis Carlos Ribeiro Representante dos Trabalhadores o
Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho — Relatério de Gestdo 2007 Exercicio 2006 -4



I — Finalidades Essenciais:

SERVICO PUBLICO FEDERAL

MINISTERIO DA EDUCACAO ,
SECRETARIA DE EDUCAGCAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

PRESTACAOQ DE CONTAS DO EXERCICIO DE 2006

1 - RELATORIO DE GESTAQ

A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho, autarquia instituida pela Lei n® 8.731, de 16 de
novembro de 1993, DOU de 17/11/1993, vinculada ao Ministério da Educaco, nos termos do artigo 2°, do
anexo | ao Decreto n® 2.147, de 14 de fevereiro de 1997, através da Secretaria de Educagdo Profissional ¢
Tecnoldgica, tem por finalidades:

* oferecer educagdio tecnoldgica com vistas 4 formagfo, qualificagio, requalificagio e reprofissionaliza¢io de
jovens, adultos e trabalhadores em geral, nos moldes do Decreto n® 2.208, de 17 de abril de 1997, para os
diversos setores da economia, especialmente nos de agropecudria ¢ de agroindistria;

# realizar pesquisas tecnoldgicas e desenvolver novos processos, produtos e servigos, em articulagiio com os
setores produtivos, especialmente os da agropecudria e agroindisiria, e a sociedade em geral;

* desenvolver estratégias de educagfio continuada.

O ensino ministrado na Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho-MG, além dos objetivos
propostos, observara os ideais e fins da educagfio previstos na Constitui¢fio Federal e na legislagio que fixa as
Diretrizes e Bases da Educago Nacional e suas regulamentagdes.

I1 — Plano de Trabalho programado

RELACAO DE PROGRAMAS
PROGRAMA ESPECIFICACAQ OBJETIVO META
12.365.0750.2010.0031 Assisténcia  Pré-Escolar | Proporcionar condigfes de atendimento integral
acs  dependentes  dos|aos dependentes dos servidores plblicos
servidores federais, na faixa etaria de 0 a 6 anos e aos
excepcionais, cujo desenvolvimento
corresponda a idade mental relativa a faixa
etaria estabelecida — Crianga Atendida! 30
(CRIANCA)
12.363.1062.2994.003 1 Assisténcia ao Educando | Aluno Assistido por meio do fornecimento de
da Educacgdo Profissional |refeigBes, do  atendimento médico e
odontoldgico, de transporte escolar, oferta de
alojamentos e  servigos necessirios A
manutengdo dos mesmos. — Aluno Assistido| 600
(ALUNO)
12.363.1062.2992.003 1 Funcionamento da | Assegurar a manutengdo e o desenvolvimento
Educagdo Profissional das ac¢Bes do ensino — Aluno Matriculade | 1:301
(ALUNO)
12.306.0750.2012.003 1 Auxflio Alimentagdo aos|Proporcionar aos servidores publicos civis e
Servidores e Empregados | militares, o recebimento dos auxilios referentes
Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho — Relatorio de Gestéo 2007 Exercicio 2006 o



a0 Vale Transporte e Alimentacdo, além
outros beneficios sociais estabelecidos
legislagéo propria

- Servidor Beneficiado (SERVIDOR)

12.363.1062.6374.0031 Modernizagho e | Permitir a ampliacdo da estrutura fisica desta
Recuperagio de Infra-|InstituigBo, bem como a recuperagio da
Estrutura Fisica de | estrutura ja existente.
Instituigbes Federais de 2

Educagiio Profissional.

12.122.1060.209. HB00O]1 | Contribuicio da Unido, de|Custear o Regime de Previdéncia dos

suas Autarquias ¢ | Servidores Publicos Federais. 100
Fundacgio

09.272.0089.0181.0031 Pagamento de [Custear o pagamento de aposentadorias e
Aposentarias ¢ PensBes —| Pensdes 4 Servidores Civis 139

Servidores Civis.

I - A execugfio dos programas de governo foram realizadas da seguinte forma:

1-  Para os programas de trabalho (Assisténcia Pré-Escolar, Auxilio Alimentagdo,), foram observadas as
legislacdes pertinentes e todas as metas fixadas, conforme item I — Plano de Trabalho Programado, foram
cumpridas sem nenhuma restrigio.

2~ OBJETIVOS E METAS

-~ A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho, no ano de 2006, no proposito de cumprir cada vez mais a
sua missdo como Orgdo que proporciona condigGes para o desenvolvimento da regifio apresenton os
seguintes resultados;

1 — Fez uma avaliagdo dos Projetos Pedagdgicos de todos os Cursos Ministrados, envolvendo toda a
comunidade escolar ¢ fez modificagbes nos mesmos tornando-os atualizades e de acordo com a realidade e
as tendéncias da sociedade.

2 - Aperfeicoou o processo ensino-aprendizagem, proporcionando a participagio efetiva de alunos,
professores e comunidade em viagens técnicas, cursos, feiras e congresso, a participagdo nas Feiras Agrotur
e Expocafé, em Torneios Leiteiros e em Exposigdes e outras feiras e eventos.

3 — Deu continuidade na execugdio da estruturagiio do setor de cafeicultura (prédio pedagdgico, instalagSes e
equipamentos de poés-colheita do café, tanto via imida como via seca, novos campos experimentais, e
ampliagdo das lavouras de café) com vistas a implementagio da melhoria do ensino do Curso Superior de
Tecnologia em Cafeicultura. '

4 — Renovou e ampliou os convénios e parcerias com diversas instituwigSes para trazer para a Escola novas
tecnologias, novos conhecimentos e recursos em prol da formagio de técnicos e tecndlogos competentes e
atualizados.

5 - Racionalizou os projetos de produgdo, buscando atingir indices de referéncia para a regido.

6- Apresentou aumento e adaptagio de instalagGes fisicas, procurando torna-las adequadas as exigéncias
tecnologicas como: caprinocultura e ovinocultura, estufas para a olericultura, jardinagem e fruticultura e
suinocultura.

7 — Implantou projeto de Ovinocultura de corte com a extenséo de 70 matrizes.

8 - Apresentou aumento e adaptagdo de instalagdes fisicas, procurando tornd-las adequadas e mais
humanizadas: salas de aulas, banheiros e alojamentos para os alunos.

9 - Adquiriu equipamentos audiovisuais ¢ de midia, material didatico, DVD e softwares ¢ materiais-para

manutengio de laboratdrios com vistas a atender s atividades didatico-pedagdgicas.
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10 - Credenciou o Laboratorio de Bromatologia e 4gua junto ao Instituto Mineiro de Agropecuaria — INJA,—- o= 4
para prestar servigos a4 comunidade além de atender aos alunos dos diversos cursos, considerando quengs, = @'@l
mesmo tem capacidade de fazer analises completas de alimentos e agua conforme as exigéncias legais a‘“‘~~....._n°~"f
serem cumpridas pelas empresas produtoras e industriais.

11 - Ampliou o acervo bibliografico para melhor atendimento aos professores, alunos e comunidade.

— Implementou o projeto de Inclusdo de Pessoas com Necessidades Educacionais Especiais recebendo 10
alunos. Também foram feitas rampas de acesso ¢ adaptagio de banheiros masculino e feminino, adquirindo
bebedouros, corriméos para as rampas e placas de identificagio.

13 - Adquiriu equipamentos com vistas & montagem de um Laboratério de Informatica moderno e eficiente,
para atender aos professores e outro para atender os alunos dos diversos cursos e comunidade.

14 - Foram adquiridos equipamentos para a mecanizagdo agricola (carretas, rogadeiras, equipamento para
podar arbustos ¢ arvores) com vistas a atender os diversos setores da Escola, nas dreas de jardinagem e
reflorestamento contribuindo assim pela melhoria do processo ensino-aprendizagem € da conscientizagio da
comunidade escolar e regional na conservagiio do meio ambiente;

15 - Foram adquiridos equipamentos para o Complexo Agroindustrial (mesas de inox, esterilizadora de
facas) com vistas a atender as exigéncias legais e propiciar a melhoria da qualidade dos alimentos e como
conseqiiéncia melhoria no ensino,

16 — Foram implementadas e desenvolvidas atividades nos seguintes érgdos: Cooperativa-Escola dos
Alunos, Fundagdo de Apoio 4 Educagfio Tecnoldgica ( FAET ), Empresas Juniores, Comissio Propria de
Avaliagio ( CPA ), Comissio de Etica e nos diversos conselhos ( Diretor, Técnico-Profissional, de Alunos,
de Professores, de Classe, e Disciplinar ).

17 — Foi realizada a 1° Eleigdo Direta na Escola com a participagio de toda a comunidade escolar,
transcorrendo o processo de maneira democritica e atendendo a legislagdo numa demonstragio de
maturidade e cidadania de todos os atores.

18 — Foram estabelecidos convénios com a Prefeitura Municipal de Sdo Tomas de Aquino — MG para a
eriagdo da extensdo do Curso Técnico em Agricultura € com a Prefeitura Municipal de Capetinga — MG para
a criagiio do Curso Técnico em Enfermagem.

19 — Adquiriu equipamentos ¢ softwares para implantar sistema de controle e vigilancia no Refeitorio ¢
Biblioteca.

20 — Adquiriu softwares para a implantagfio do diario eletrénico do Professor e disponibilidade de resultados
dos alunos pela Internet.

21 - Adquiriu pranchetas para montagem de uma sala de aula especifica para as disciplinas: desenho técnico
e construgdes ¢ instala¢Bes rurais.

22 - Ofereceu Curso de Especializagdo em Uso Racional de Energia para 22 professores e técnicos
administrativos. De acordo com a avaliag@o de cada participante, havera possibilidade de aproveitamento de
créditos, para o Curso de Mestrado na mesma 4rea, junto 4 Universidade Federal de Itajuba - MG.

23 - A Escola possui parceria com a APAE de Muzambinho visando qualificar os profissionais da Escola
para trabalhar com alunos que apresentam algum tipo de deficiénecia para fazer realmente a inclusdo de
pessoas com necessidades educacionais especiais.

24 - A Escola desenvolveu o Projeto de Inclusfio Digital em Associagdes de Bairros ¢ entidades carentes
fornecendo computadores e estagiarios para orientar as pessoas atendidas pelo programa.

25 - Estabeleceu parceria com APAE, Asilo, Frente de Apoio aoc Menor (FAM) e Santa Casa de
Misericérdia de Muzambinho para a implantagio de horta para atendimento das necessidades destas
Instituigdes.

26 - A Escola fornece para entidades carentes, principalmente creches, asilos e APAE, produtos excedentes
do refeitdrio e posto de venda.

27 - A Escola tem oportunizado aos professores e técnicos que trabalham com alunos curses de qualificagio,
treinamento e momentos de reflexdo sobre a fungfio de educador e a responsabilidade que temos para
garantir um ensino de qualidade na formagfio do cidaddo profissional.

Enfim, a Escola direcionou todas as atividades em busca de melhorar a formagdo de técnicos e de
homens, de tal maneira, que a eles foram possibilitadas condiges de maior vivéncia nos projetos,
oportunidade de desenvolver a capacidade empreendedora, criando mecanismos de maior aproximagdo entre
a teoria e a pratica, dentre outras. Através do acompanhamento de estagios dos alunos junto as empresas
podemos observar os excelentes resultados alcangados por eles, demonstrando riqueza de conhecimento,
criatividade e habilidades nas atividades por eles desenvolvidas. Tal mecanismo tem avaliado o ensino
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ministrade pela Escola e a qualidade do profissional que est4 sendo colocado no mercado de trabalh
predugdo.

— A Escola Agrotécnica, por estar a cada ano crescendo nas suas atividades e mantendo o0 mesmo niimero de
técnicos administrativos e professores do quadro permanente, sente-se obrigada a direcionar recursos
financeiros para a contratagdo de pessoal terceirizado, diminuindo, com isto, a capacidade de investir e
implementar outras a¢des. Tal medida vem de encontro com o objetivo da Escola de atender bem,
proporcionar qualidade de vida e ministrar um ensino de qualidade.

— Para a execugio orgamentaria observou-se a LD(O/2005 n® 11.178, de 20 de Setembro de 2005, DQU de
21/09/2005, a lei Orgamentéria Anual n° 11.306, de 16 de Maio de 2006, DOU de 17/05/2006, a Lei
Complementar n° 101, de 04/05/00, a Portaria n® 02, de 15/03/2002, da Secretaria de Orgamento Federal e a
Lei n® 8.666/93 com as alteracGes posteriores pertinentes; para a execu¢do financeira observou-se a Lei
4.320/64, decretos, portarias, instrugdes normativas e mensagens recebidas on-line pelo SIAFI e SIASG; em
relagiio a execugdo fisico-financeira foi observado o Plano Plurianual 2004/2007.

As diretrizes orgamentarias fixadas pela Secretaria de Orgamento Federal, através da Portaria n° 4, de
13/03/98, que disciplina o Registro Mensal no SIPES referente a Pessoal e Encargos Sociais ¢ o
Cronograma para Créditos Suplementares, foram atentamente observadas.

— O orgamento para OCC do Tesouro, apresentou aumento (14,14%) em relagdo ao ano de 2005, que foi
aplicado na manutencio dos cursos novos e também devido ao aumento do nimero de alunos e de
matriculas. Outro fator a ser considerado na execugio orgamentaria € o de terceirizagio que vem
aumentando a cada ano, dada a caréncia do quadro funcional, comprometendo grande parte do orgamento
para OCC.

3 — INDICADORES QU PARAMETROS DE, GESTAQ
1. EFICACIA

Quanto a eficicia, o niimero de alunos ingressantes € maior do que o nimero de diplomados pelo fato
de que a escola vem aumentando a cada ano, principalmente, nos Cursos Técnicos de Agropecuaria e de
Agroindistria e nos Cursos com concomitincia interna e externa, além da implantagéo gradativa do Curso
Superior de Tecnologia em Cafeicultura. Havera um aumento de alunos diplomados a partir do exercicio de
2007. Deve-se levar em conta os alunos ingressantes nos Cursos Técnicos de Extensdo, junto as Prefeituras,
que até agora ndo teve tempo para realizar formatura.

2. EFICIENCIA

1. A Escola nos altimos 3 anos vem aumentando os projetos produtivos, bem como o aumento de
prestagio de servigos com a implantagfio dos Laboratérios de Andlise de Solo de folhas e Bromatologia o
que a cada ano vem aumentando o valor da receita propria. Tais incrementos visam diminuir a dicotomia
entre teoria e pratica aos conhecimentos ministrados dos alunos e oportunizar aos alunos um conhecimento
real do processo produtivo.

2. A despesa de capital ainda ¢ baixa, pelos projetos que estio em fase de implantagio na escola,
principalmente, infraestrutura e equipamentos. Ela estd ligada em grande parte a receita propria. A escola
tem buscado recursos orgamentarios, apresentando projetos 8 SETEC/MEC e também, junto a Deputados ¢
Senadores através de emendas parlamentares.

3. As despesas de convénios, basicamente, dependem de recursos orgamentirios da SETEC/MEC, o que
atualmente sfo escassos pela falta de recursos extraordinirios do MEC,

4. O nimero de professores e funcionarios do quadro permanente da Escola é muito pequeno. Com isto, a
Escola tem buscado um aumento do numero de professores substitutos e de funciondrios terceirizados com
vistas a atender o aumento do nimero de vagas, em face da demanda regional. A Escola é um pélo de
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desenvolvimento regional e referéncia em educago o que aumenta a responsabilidade de cumprii esta-.-
missdo de maneira competente e com eficiéncia. NG

5. Com vistas a melhoria da qualidade do ensino, a Escola tem proporcionado aos professores
oportunidades de qualificarem profissionalmente, com cursos de Mestrado e Doutorado, com isto
ocasionande também, a diminuig8o do nimero de professores em salas de aula, porém ampliando o niimero
de aulas por professor.

6. Com relagiio a qualifica¢io do corpo docente a Escola estd liberando o limite maximo possivel, ou seja,
10% do nimero de professores do quadro permanente o que equivale a 4 professores. Em 2006, tinha 1
professor fazendo o Curso de Mestrado e 3 fazendo o Curso de Doutorado, Com isto a Escola qualifica os
professores em prol da melhoria do ensino ministrado.

7. A Escola, para atender a uma demanda regional, tem aumentado o niimero de vagas nos alojamentos
oportunizando assim, alunos carentes e oriundos de cidades mais distantes a tornarem-se profissionais. Com
isto, nfio s6 aumentou o numero de alunos internos, mas também, aumentou o nimero de aluncs externos
com a criagdo do Curso Superior, Cursos Noturnos e aumento de vagas dos Cursos Diurnos, oportunizando
mais vagas para semi-internato e externato.

3. ECONOMICIDADE

A tendéncia € tornar cada vez mais baixo o custo ajustado/aluno equivalente com o aumento da
produgiio de produtos usados no refeitdério. Hoje a Escola apresenta auto-suficiéncia dos seguintes produtos:
leite, feijdo, ovos, carne de suino, carne de bovino, frango, coelho, hortaligas (fornecimento de no minimo 4
tipos diferentes/ refeig@io) , polpa p/ sucos, doces, café, derivados de carne, derivados de leite, frutas de
estagio “in natura”, dentre outras. Através do trabalho de uma Profissional da Area Nutricional, a escola
procura fornecer uma alimentagdo saudavel, nutritiva e diversificada para todos os alunos.

Todo o pio fornecido aos alunos no café da manhi e café noturno ¢ feito na prépria Escola, buscando
economia de recursos do orgamento e qualidade no alimento.

Temos que considerar que o nosso técnico formado esta indo para o mercado de produgio e de trabalho com
competéncia e atualizado. Foram desenvolvidos projetos agropecuarios novos: gado de corte, ovinocultura
de corte e além da atualizagio de toda a infra-estrutura dos demais projetos.

Temos que considerar que a Escola funciona durante os 365 dias do ano em que os alunos, através de
atividades didatico-pedagdgicas, fazem a manutengdo dos diversos setores da mesma.

Pela estrutura fisica e recursos humanos ofertados aos alunos este custo é baixo em relagfio aos custos
de outras escolas da regifo.

4 — ANALISE CRITICA DOS RESULTADOS ALCANCADOS

Quadro de Receita/Despesa 2005 - 2006

ANO 2006 2005
Receita Despesa Receita Despesa

Vegetal 131.831,30 141.604,57 83.714,83 76.166,92
Animal 273.826,71 516.494,92 280.516,40 638.453,94
Industrial 189.576,32 129.094,94 189.834,96 71.385,56
Rec.Administrat. 257.774,28 -XX- 206,157.,51 -XX-
TOTAL 853.008,61 787.194,43 760.223,70 786.006,42
Refeitério 287.075,01 - 271.200,96 -
TOTAL GERAL 1.140.083,62 787.194.43 1.031.424,66 786.006,42

Foram transfertdos durante o ano de 2006, para o almoxarifado da EAF, produtos a serem utilizados no

refeitério na alimentagdo dos alunos no valor de R$287.075,01 (33,18% da receita de 2006) e comparando com
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0 ano anterior o valor foi de R$ 271.200,96 (32,86% da receita de 2005). Tais valores nio estiio comput uag.'n'o* *****
Quadro acima, ou seja, ndo estdo computados na Receita da Escola. Tal aumento foi ocasionado pelo el&&s‘[% o @‘m‘ﬁ}

namero de alunos na Escola, e consegiientemente um maijor consumo de alimentos chegando a uma média 8"
2,100 refeigtes/dia.

Tem-se que observar que encontra estocada na Escola aproximadamente, 250 sacas de café que ainda
nio foram comercializadas. Ao prego atual, daria uma receita de R$60.000,00.

A metodologia da receita estd restrita apenas aos projetos agricolas, zootécnicos e agroindustriais
comercializados através da Cooperativa - Escola dos Alunos da EAF de Muzambinho - MG LTDA,

A receita de servigos educacionais (Prego Pablico de moradia e alimentagio) somou um total de R$
154.168,50 ¢ demais receitas (servigos administrativos dos laboratérios de solos e folhas e bromatologia e dgua,
taxa de ocupagio, etc) o valor de R§ 66.058,61.

Os valores dos excedentes comercializados (arrecadados) no ano de 2006 foram de R$ 131.831,30 para
receita vegetal; R$ 273.826,71 para receita da produgiio animal e derivados; R$ 189.576,32 para receita
industrial; RS 154.168,50 para taxas de internato, R$ 46.660,61 para outras receitas, R$ 19.398,00 alienagio de
Iméveis e remuneragio de depdsitos bancarios R$ 37.547,17, somando um total de R$ 853.008,61.

Nas despesas com M#o de Obra, esta incluida toda a terceirizagfo de pessoal e que, uma parte dela esta
atuando em partes administrativas da Escola, ou seja, nfio atuam diretamente nos projetos em epigrafe.

— O ensino ministrado pela Escola Agrotéenica Federal de Muzambinho é considerado referéncia regional,
observada a procura dos cursos aqui ministrados, através do aumento do ntimero de candidatos ac exame de
seleglio nos diversos cursos. O trabalho desenvolvido pela Instituigio junto aos diversos setores da comunidade
trouxe como resultado para a Escola, uma avaliagio positiva sobre a capacidade técnica do egresso,
aumentando a sua procura para o exercicio do trabalho em propriedades rurais, hospitais, prefeituras e empresas
diversas, bem como, no exercicio do trabalho auténomo ou como produtor auténomo. Através dos estigios dos
alunos nas diversas empresas, podem-se constatar uma avaliagio positiva da capacidade empreendedora dos
alunos. A Escola tem procurado passar para os alunos, a idéia de estabelecerem-se como produtores autdnomos,
com vistas a contribuir com metas do governo: aumento de emprego, agricultura familiar, implantagio do
proprio negécio.

- Os controles internos estabelecidos pela Escola traduzem em um trabalho resultante de um planejamento
comparado as atividades desenvolvidas em cada secio, coordenagéo e departamento. Pautados no conceito de
descentralizagdo administrativa, esses controles apresentam-se eficientes na busca da seriedade, eficicia
administrativa e racionalizagdo dos gastos. Cada setor elaborou seu planejamento anual, fez os custos e
acompanhou os resultados de tal maneira, que cada projeto teve sua andlise e dai discutido e avaliado por
técnicos de outros setores em termos de sua ampliagdo, racionalidade de custos e resultados, manutengido ou
diminuigio para o ano seguinte.

— A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho é uma referéncia regional em diversas areas de atuagdio, cuja
presenga tem contribuido de maneira relevante nos diversos setores da economia, fazendo com que a mudanga
de comportamento na area de produgdo, com a introdugdo de novas tecnologias e agregacdo de valores aos
produtos, traduz no desenvolvimento da agricultura regional. A Escola tem procurado no desenvolvimento de
suas atividades buscar novos parceiros, para atender as necessidades dos alunos e também da comunidade. A
Escola deverd ser sempre o local de busca do conhecimento e da tecnologia para a populagio da regifio onde ela
estd inserida.

- Foi implantada e ja se encontra em funcionamento a Comissdo Propria de Avaliagdo - CPA, formada por
representantes eleitos dos alunos, professores e técnicos administrativos e representantes da comunidade,
responsavel pela Avaliagio Interna da Instituigdo, perante ao Ministério da Educagfo e a Comissdo de
Avaliago Externa do INEP/MEC,

— Admissdo de 3 (trés) servidor através de concurso plblico para atender as necessidades da Escola, sendo 2
vagas de Vigilantes e 1 de Engenheiro Agrénomo.
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5 - MEDIDAS ADOTADAS PARA SANAR DISFUNCOLS DETECTADAS
- Nio possui,

6 - TRANSFERENCIAS DE RECURSOS (CONVENIOS E OUTROS MEIOS)

Foram celebrados os seguintes convénios:

- Portaria 36/2006 Processo nr. 23000.070216/2005-51, no valor de R$ 108.000,00 para implantagéio
do programa de Integra¢do da Educagfo Profissional ac Ensino Médio de Educagiio de Jovens e Adultos —
PROEIJA;

2 Portaria 073/2006 Processo 23000.070052/2006-42, no valor de R$ 5.000,00 para aquisigdo de
Material referente ao Projeto de Inclusfio de alunos com necessidades Educacionais Especiais;

- Portaria 120/2006 Processo nr. 23000.070063/2006-22, no valor de R$ 76.000,00 reforma e
Ampliagio de alojamentos;

= Portaria 121/2006 Processo 23000.070062/2006-88, no valor de R$ 100.000,00 Aquisicdo de
Material Permanente e de Consumo;

- Portaria 266/2006 Processo 23000.023189/2006-16, no valor de R$ 60.000,00 Capacitagio de
Professores;

- Portaria 266/2006 Processo 23000.070079/2006-35, no valor de R$ 46.100,00 Aquisicio de
Material de Consumo;

= Portaria 267/2006 Processo 023124/2006-62, no valor de R$ 4.900,00, Aquisi¢io de bebedouros
para Atender alunos com Necessidades especiais;

Todos os convénios acima mencionados foram firmados entre esta Escola Agrotécnica Federal de
Muzambinho e a Secretaria de Educagio Profissional Tecnolégica (SETEC/MEC).

- A Escola recebeu também no valor de R§ 70.000,00 Emenda Parlamentar, e Emenda CONCEFET
no valor de R$ 100.000,00 conforme Portaria nr.265/2006 Processo nr. 230000.070080/2006-60 para
Aquisicdo de Veiculos, Pranchetas de desenho e Computadores.

7 - CONTROLE DAS ENTIDADES DE PREVIDENCIA PRIVADA PATROCINADAS
— Nao possui.

8§ —PROJETOS E PROGRAMAS FINANCIADOS COM RECURSOS EXTERNOS
— Niio possui.

9 — PROJETOS E DE INSTITUICOES BENEFICIADOS POR RENUNCIA FISCAL
- Ndo possui.

10 —~ AVALIACAO SOCIO-ECONOMICA DAS OPERACOES DE FUNDOS
— Niio possui.

A Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho através da implantacio de projetos das diversas areas do
setor agropecudrio e agroindustrial vem demonstrando aos produtores rurais da regido que a diversificagio
de atividades proporciona um maior equilibrio das receitas, impedindo, assim, o agravamento de crise
financeira das empresas agropecuérias. Os cursos profissionalizantes procuram orientar os alunos para
atuarem nos respectivos setores como profissionais autdnomos, desenvolvendo sua prépria empresa.
Considerando que a populagdo regional é formada na sua maioria de pequenos produtores, isso contribui
para que os filhos desses produtores possam profissionalizar-se através da oportunidade do regime de
internato adotado pela Instituicio. A Escola através da filosofia adotada procura oportunizar aos jovens, uma
formagdo integral, de tal maneira que possam retornar is suas respectivas origens como agentes de
transformagéo do meio.
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A Escola atendendo a demanda regional na area de satide e as exigéncias legais a serem obse
pelas empresas ministra o Curso Técnico em Enfermagem ¢ Curso Teécnico com Especializagio
Enfermagem do trabalho. Tais cursos visam & formagio de profissionais em melhor qualidade e maio
humanizagdo no atendimento da populagéo.

No ane de 2006, a Escola conseguiu, também, atingir a meta de ampliagdio de oportunidades
educacionais para atender a comunidade, para aproveitamento da capacidade instalada com o aumento do
nimero de vagas, durante os cursos diurnos e noturnos. Hoje, a Escola estd com atividades didatico-
pedagégicas das 06:30 até as 22:40 horas.

E importante observar que todo o incremento realizado foi pautado na condi¢do de aprimorar a
qualidade no ensino ministrado, formando profissionais atualizados e competentes, para atender a demanda
da regifio e aumentar as oportunidades educacionais e meta do Governo. Podemos afirmar que a escola a
cada dia procura aperfeigoar o seu trabalho para cumprir a sua missio de desenvolvimento regional.

Muzambinho (MG), 27 de Fevereiro de 2007,

Romul (?f&ﬁﬁfﬂt)‘B&m
Diretor Geral
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INDICADORES DE DESEMPENHO

ENTIDADE: ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

EXERCICIO: 2006

ECONOMICIDADE

CUSTO AJUSTADO / ALUNO - EQUIVALENTE R$6.056,36 |
EFICIENCIA

RECEITA PROPRIA / DESPESA TOTAL AJUSTADA [ 9,89% |
DESPESA DE CAPITAL / DESPESA TOTAL AJUSTADA | 4,14% |
DESPESA DE CONVENIO / DESPESA TOTAL AJUSTADA | 6,61% |
ALUNO-EQUIVALENTE TOTAL | 1.424 |
ALUNO-EQUIVALENTE / PROFESSOR-EQUIVALENTE | 31,64 |
ALUNO-EQUIVALENTE / FUNCIONARIO-EQUIVALENTE [ 11,12 i
ALUNO RESIDENTE / ALUNO-EQUIVALENTE | ]
PROFESSOR-EQUIVALENTE/FUNCIONARIO-EQUIVALENTE [ 0,35 |
PROFESSOR SUBSTITUTO-EQUIVALENTE/PROFESSOR-EQUIVALENTE | 17,78% |
FUNCIONARIO TERCEIRIZ.-EQUIVALENTE/FUNCIONARIO-EQUIVALENTE | 51,56% |
PROFESSOR AFASTADO-EQUIVALENTE/PROFESSOR-EQUIVALENTE | 4,44% |
QUALIFICAGAO DO CORPO DOCENTE PERMANENTE [ 3,26 |
EFICACIA

DIPLOMADO / INGRESSANTE 79,51% |
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Atividades Extra Curriculares

N° de N de
Eventos Eventos Participantes N° de Horas
2006
20 Estégios concedidos 20 986
Visitas a Escola 1.317 80
Cursos de Gualificacio 357 84
14 Almocos Beneficentes com Comunidade 1.960 17
1 Reunides com pais € mestres 600 6
1 Reunides de Confraternizacio 450 11
1 4? Feira de Pequenas Agroinddstrias Muzamb, 9.000 32
Viagens Técnicas 2.600 150
Estagios Requisitados 296 69.851
30 Encaminhamentos mercado trabalho 30 -
Palestras 847 43
27 IntercAmbios Esportivos 788 35
7 Encontros Religiosos 851 30
Eventos Artisticos Culturais 4.453 40
1 Congresso Brasileiro de Cafeicultura 90 16
1 Circuito Sul Mineiro de Cafeicultura 33 3
2005
15 Estdgios concedidos 15 300
Convénios e parcerias 100 20
Visitas a Escola 9.500 190
1 1° Congresso de Apicultura 300 16
4 Cursos de QualificagBo com Parceria com: 150 32
SENAR/MG, SEBRAE/MG e Prefeitura
12 Almogos Beneficentes com Comunidade 2929 24
1 Reunifies com pais ¢ mestres 600 4
2 Reuniges de Confraternizagio 200 10
1 3" Feira de Pequenas Agroindustrias Muzamb. 8.000 32
1 Feira do Conhecimento Tecnoldgico 4.500 40
Viagens Técnicas 4100 636
500 Estdgios Requisitados 500 10.000
30 Encaminhamentog mercado trabalho 30
Palestras 2.400 60
4 Encontros Religiosos 800 20
4 Integracfio a Comunidade 200 32
Eventos Artisticos Culturais 2500 20

Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho — Relatorio de Gestao 2007 Exercicio 2006 /



Atividades Extra Curriculares

2004
10 |Estagios concedidos 10 2.000 R
7 |Convénios e parcerias - E
68 [Visitas a Escola 1.065 120
4 |Eventos Oficiais (Formalizagdes}) 600 20
5 |Cursos de Qualificagdo com Parceria com: 300 80
SENAR/MG, SEBRAE/MG e Prefeitura
3 |Almogos Beneficentes com Comunidade 460 6
i |Reunidies com pais € mestres 330 3
2 |Reunides de Confraternizagio 400 12
1  |2* Feira de Pequenas Agroindastrias Muzamb. 7.000 32
1 |Reciclagem de Professores 17
105 [Viagens Técnicas 4.505 600
380 [Estagios Requisitados 380 4.600
20 [Encaminhamentos mercado trabalho 20 -
40 [Palestras 2.000 120
15 |Intercdmbios Esportivos 900 300
6 iEncontros Religiosos 800 98
8 |Integra¢do a Comunidade 970 16
2003
30 (Estagios concedidos 30 6242
42 [Convénios e parcerias - -
14 |Visitas a Escola 157 50
11 |Eventos Qficiais (Formalizagtes) 438 1314
1 |Jermada Esportiva e Cultural do Cinguentendrio 700 100
14 [Cursos de Qualificagfio com Parceria com: 826 544
SENAR/MG, SEBRAE/MG e Prefeitura
2 |Exposigbes 50 40
2 |Almogos Beneficentes com Comunidade 300 10
3 |Cursos de Qualificagio na Escola e Comunidade 54 50
2 |ReuniBes com pais € mestres 1000 6
13 [Reunides de Confraternizacio 11290 635
1 [1* Feira de Pequenas Agroindistrias Muzamb. 5000 60
1 |Reciclagem de Professores 43 16
85 |Viagens Técnicas 3250 407
| {Prémio Jovem Empreendedor MEC/SEBRAE 5 40
300 |Estagios Requisitados 300 40Hy./Semanais
50 |Encaminhamentos mercado trabalho 50 -
40 |Palestras 2200 48
47 _|Intercdmbios Esportivos 450 200
3 |Encontros Religiosos 120 24
80 |Integragdio a Comunidade 7425 928

Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho — Relatdrio de Gestdo 2007 Exercicio 2006
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACRO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Bairro Morro Preto — Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP: 37890-000
Fone/Fax:(35)3571-1529 - (35)3571-1030
E-mail: eafimuzi@gov.br

PARECER DOS ORGAQOS INTERNOS

Em reuniéio extraordinaria no dia Oito de Fevereiro de 2007, o Conselho Diretor,
apreciou e aprovou por unanimidade as contas do exercicio de 2006.

Muzambinho-MG, 08 de Fevereiro de 2007.

Rémulo Eduardo Bernardes da Silva
Presidente do Conselho Diretor



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Bairro Morro Preto - Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP: 37890-000
FonefFax:(35)3571-] 329 -{(35)3571-1030

E-mail: eafmuz@gov.br

DECLARACAO

Declaro para os devidos fins, que os servidores detentores de cargo comissionado e
os integrantes do Rol de Responséveis, entregam anualmente as Declaragdes de Bens e
Rendas, neste Setor de Recursos Humanos, em observancia ao disposto na Lei n° 8.730, de

10 de novembro de 1993, conforme dispGe o Anexo [V da DN/TCU n® 71/2005.

Muzambinho-MG, 27 de Fevereiro de 2007.

e
Maria Inés Oliveira da Silva

Coordenadora Geral de Recursos Humanos



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAQ
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Bairro Morro Preto — Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP; 37890-000
Fone/Fax:(35)3571-1529 — (35)3571-1030

E-mail: eafinuz@gov.br

DECLARACAQ

Declaro para os devidos fins que, niio ocorreu nesta Escola situagfio relativa a
Comissdo de Inquéritos e Processos Administrativos Disciplinares, ndo havendo
necessidade de emitir Relatdrio de Correigio com a descrig8o sucinta das Comissdes de
Inquérito € Processos Administrativos Disciplinares instaurados na unidade jurisdicionada
no periodo com o intuito de apurar dano ao Erdrio, fraudes ou corrupgdio, conforme
estabelecido no Anexo II da DN/TCU n° 81/2006 e exigéncia prevista no item 3.3.3.3 da
Norma de execugdo CGU 03/2006.

Muzambinho-MG, 28 de Fevereiro de 2007.

,,7 . #/6

Mege W L
Romulo Eduardo Bernardes da Silva
Diretor Geral
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PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Controladoria-Geral da Unido
Controladoria Regional da Uniiio no Estado de Minas Gerais

'DESPACHO PARA AUTUACAQ

Documento n°; 23000.070008/2007-13
Interessado: R(’imulo' Eduardo Bernardes da Silva — CPF= 353.850.576-49
Assunto:

Processo de Prestacio/Tomada de Contas — exercicio 2006

Classificagio conforme Tabela de Assunto do CGU-Prod.
Matéria de Controle Interno

Subclassificagio conforme CGU-Prod

Ao Protocolo da Controladoria Regional da Unido/MG.

Autue-se.

Em 05.03.2007.

f

J_.r‘\,'él/,{uété

LAUDIO AZ)
Chefe da Controlgdoria Regiona

o @'1*-'[0»

(EDO STA
nidio no Estado de Minas Gerais

S



o

23000.070008/2007-13

SERVICO PUBLICO FEDERAL

~ «MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO MEDIA E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

| DISTRIBUICAQ DATA I

I ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MJZAVBINHO

|
PRESTAGAO DE CONTAS EXERCICIO 2006

GESTOR: ROMULO EDUARDO BERNARDES DA SILVA

PRCCESSQ: 2 3000.,070008/2007-13

PRESIDENCIA DA REPUBLICA/CONTROLATORIA-GERAL DA UNIAO
NUP: 23000.070008/2007-13 Auado em 05/03/2007 Copin 0

Procedéncia: Controladoria-Geral du Unido

Encaminhaduor Sigla Orgiiv
CLAUDIO AZEVEDOQ COSTA CGU-REGIONA
Interessados Sigla Orpdio
ROMULOQ EDUARDO BERNARDES DA SILVA EAFMUZL
Assunto! Processa de PrastagZo/Tomads de Contas — icio 2006 - CAF/Muzambinh

T




Ministéerio da2 Bdu sl
Escoia fmat teveral g0 Mama oo
PROTOCOLO N /9011 0F
DATA /& J 07 4 0¥

PRESIDENCIA DA REPUBLICA
Controladoria-Geral da Unido
Controladoria Regional da Unido ne Estado de Minas Gerais

Av, Afonso Pena, 1.316 — 9° andar 30.130-003 Belo Horizonte - MG
Telefone: (31) 3218 6927 — fax: 3218 6922 — cpumg@cgu.gov.br

OFICIO n.° 06963/2007/CGUMG/CGU-PR

Belo Horizonte, 09 de margo de 2007.

A Sua Senhoria o Senhor

ROMULO EDUARDO BERNARDES DA SILVA

Diretor Geral da Escola Agrotécnica Federal de Muzambinho
Muzambinho - MG

Assunto: Devolve Processo de Contas — Exercicio 2006

Senhor Diretor,

Restituo a V.5.2 os autos do Processo de Contas referente ao exercicio de 2006,
para saneamento dos seguintes pontos:

e A 1? folha numerada do processo nd3o corresponde ao Roteiro de Verificagdo de Pegas e

Contetdos. A numeragfio do processo deve comegar pelo Roteiro de Verificagio, o qual deve
corresponder 4 folha de n.° 01.
Para formalizagBo do processo, a Unidade deve observar as disposigdes da Portaria
Normativa do Ministério do Planejamento SLTI/MP n.° 05/2002, de 19/12/2002. Atentar
particularmente para o item 5.2 desta norma, que trata da numeragdo de folhas e pegas ¢ a
forma de realizago de acertos e ajustes, caso necessarios.

e Os versos das folhas ndo estdo com a indicagdio EM BRANCO.

¢ O Relatério de Gestdo ndo esta assinado pelo dirigente maximo da Unidade, descumprindo o
item 3.3.3.2 da Norma de Execugéio (3/2006 (Anexo I da Portaria 555/2006).

e (Caso ndo tenham ocorrido situacdes de TCE ou de ressarcimento de danos, estas informagdes
devem ser consignadas/declaradas no Relatério de Gestdo, ndo sendo suficiente marcar o
campo respectivo do Roteiro de Verificagiio de Pecas e Contetidos com a frase “Ndo houve”
ou deixa-lo sem preenchimento. Uma vez providenciadas as declara¢des no relatério, deve-se
indicar no Roteiro de Verificagio de Pegas e Conteudos (a ser elaborado de acordo com o
Anexo XI da DN TCU 81/2006) o namero da(s) folha(s) em que ¢las foram prestadas.

Esta exigéncia estd prevista no item 3.3.3.3 da Norma de Execugfio CGU 03/2006, que
prescreve: “Ainda que existam itens aplicdveis 4 natureza juridica da UJ para os quais nio
haja informagdes a relatar, esta meng#o devera constar do relatério de gesto da unidade™.

Visite 0 “portal da Transparéncia™ (www.portaltransparencia.gov.br) e fiscalize o uso dos recursos pablicos federais.
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Caso n3o tenham ocorrido situagles relativas a Comissdes de Inquérito e Processos
Administrativos Disciplinares, estas informagdes devem ser consignadas/declaradas no
processo, nfo sendo suficiente marcar o campo respectivo do Roteiro de Verificag@o de Pegas
¢ Conteddos com a frase “Nio houve” ou deixd-lo sem preenchimento. Uma vez
providenciada a declaragfio no processo, deve-se indicar no Roteiro de Verificagio de Pegas
Contetidos (a ser elaborado de acordo com o Anexo XI da DN TCU 81/2006) o nimero da
folha em que ela foi prestada, no campo “Relatério emitido pelo orgio de correigdo com a
descrigo sucinta das Comissdes de Inquérito e Processos Administrativos Disciplinares
instaurados na unidade jurisdicionada no periodo com o intuito de apurar dano ao Erdrio,
fraudes ou corrupgdo”.

Esta exigéncia estd prevista no item 3.3.3.3 da Norma de Execu¢do CGU 03/2006, que
prescreve: “Ainda que existam itens aplicaveis A natureza juridica da UJ para os quais nfo
haja informagdes a relatar, esta mengio deverd constar do relatdrio de gestdo da unidade™.

Solicito urgéncia no saneamento ¢ devolugio do processo, no prazo maximo de 05

dias uteis, de modo que possamos dar continuidade aos trimites processuais obrigat6rios dentro

dos prazos regulamentares estabelecidos pelo Tribunal de Contas da Unido.

Atenciosamente,

! 2]
CLAUDIO A] DO JOSTA
Chefe da Controladoria Regiona' da/Unifio po Estado de Minas Gerais

Visite o “portal da Transparéncia” (www.pertaltransparencia.gov.br) e fiscalize v uso dos recursus pablicos federais.




SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO

Gabinete da Direcéio
Bairro Morro Preto — Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP: 37890-000
Fone/Fax;(35)3571-1529 - (35)3571-1030

E-mail: diretoria@eafimuz,pov.br

Ao llmo. Sr.

Dr. Claudio Azevedo Costa

Chefe da Controladoria Regional da Unifo no Estado de Minas Gerais
Belo Horizonte — MG

OF/EAFMz/GAB/N® 007/2007

Em: 14/03/2007

Devolve Processo de Contas — Exercicio 2006

Em atendimento ao OFICIO n® 06963/2007CGUMG/CGU-PR, de 09 de margo de
2007, estamos devolvendo o Processo de Contas n® 23000.070008/2007-13, referente ao

exercicio de 2006, com as devidas retificagdes solicitadas.

Atenciosamente,

o7 .
Romulo Eduiardo Berias
Diretor Geral



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAO
SECRETARIA DE EDUCACAO PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZAMBINHO
Gabinete da Diregio
Bairre Morro Preto — Caixa Postal (2 — Muzambinho/MG — CEP: 378%0-000
Fone/Fax:(35)3571-1529 - (35)3571-1030

E-mail: dirgtoria@eafimuz. gov.br

Ao Illmo. Sr.

Dr. Claudio Azevedo Costa

Chefe da Controladoria Regional da Unifo no Estado de Minas Gerais
Belo Horizonte — MG

OF/EAFMz/GAB/N® 009/2007

Em: 21/03/2007

Substitui¢do de Pegas do Processo da Prestagio de Contas — Exercicio 2006

Estamos encaminhando o Roteiro de Verificagdo de Pegas e Contendo — Exercicio
2006 (pagina 1) e Declaragdo dos itens 15, 16 e 17 do Anexo 11 da Decisdo Normativa TCU N.°
81, de 6 de dezembro de 2006 (pagina 5), referente a Presta¢iio de Contas da Escola Agrotécnica

Federal de Muzambinho do Exercicio de 2006, para que sejam substituidos.

Atenciosamente,

— S

Romulo Eduardo B%afdcf_da_sﬂvf 2

Diretor Geral



SERVICO PUBLICO FEDERAL
MINISTERIO DA EDUCACAOQ
SECRETARIA DE EDUCACAQ PROFISSIONAL E TECNOLOGICA
ESCOLA AGROTECNICA FEDERAL DE MUZA MBINHO

Gabinete da Direcio
Bairro Morro Preto — Caixa Postal 02 — Muzambinho/MG — CEP: 37890-000
Fone/Fax:(35)3571-1529 — (35)3571-1030

E-mail: dirctoria(ageaﬁnuz.gov.br

Ao llmo, Sr,

Dr. Claudio Azevedo Costa

Chefe da Controladoria Regional da Unido no Estado de Minas Gerais
Belo Horizonte — MG

OF/EAFMz/GAB/N® 010/2007

Em: 26/03/2007

Substitui¢fio de Pega do Processo da Prestagdo de Contas — Exercicio 2006

Estamos encaminhando o Roteiro de Verificagdo de Pegas e Contetido — Exercicio
2006 (pagina 1) referente a Prestagdo de Contas da Escola Agrotécnica Federal de

Muzambinho do Exercicio de 2006, para que seja substituida.

Atenciosamente,

Romulo Eduards ernardes da Silva
Diretor Geral
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MINISTERIO DA EDUCACAO PROTOCONY M?‘wf 01 .
Gabinete do Ministro D-“T&_,-;_i;i_-___._ w i ey
Assessoria Especial de Controle Interno 7

Esplanada dos Ministérios, Bloco L — Sala 8§28 — CEP 70047-900
(61) 2104-9729 — FAX (61) 2104-9237 — E-mail: aeci{@mec.gov.br

Oficio-Circular n° O / g;’ZOO’r’z’AECUGM;'MEC
Brasilia, 02 ‘.;fde setembro de 2007,

A Sua Senhoria o(a) Senhor(a)

.
Assunto: Encaminha Relatério de Auditoria — exercicio 2006.

Senhor Diretor,

Cumprimentando-o cordialmente, encaminho, para conhecimento, relatorio de
auditoria, certificado e parecer, referente 4 prestagio de contas dessa unidade, referente ao exercicio
de 2006, julgada regular.

Atenciosamente,

< 2 P qr"-._,:;?:;.'. o il ¢ é
" " ANTONIO RAMOS MACHADO
%\w&um oo CERY Assessor Especial de Controle Interno

do Ministro da Educago

f'tﬂm\’\yv\w-mlq 2 6“')‘(*/":““:“"""’“" &

g 03|40} 3003
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P g
Romrio Ronginelli Nobrega o

Mat. SIAPE 48.082 § 7
DIRETOR do DEPARTAMENTO o L
o8 AsMin(HTRAGAR 8 PLANEIAMENTE . /

Missdo da Assessoria Especial de Controle Intemo do MEC:
Orientar e zelar pela boa e regufar aplicag&o dos recursos publicos na Gestdo e nos Programas Educacionais,
visando sempreg alcangar o Interesse social.



